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OGGETTO: La sostenibilita sociale, economica e aziendale:
impatti, rischi e opportunita delle organizzazioni.

1. Introduzione

La Nota Operativa descrive I'importanza della sostenibilita sociale, economica e
aziendale per realizzare uno sviluppo sostenibile.

Il termine “sostenibilita” sta ad indicare la capacita di utilizzare risorse e di
intraprendere attivita da mantenere nel tempo senza causare danni irreversibili
all'ambiente o alla societa.

Sempre in merito al concetto di sostenibilita, la Commissione Mondiale sull’'ambiente
e sviluppo (WCED) precisa che: “E’ sostenibile uno sviluppo che soddisfa i bisogni del
presente senza compromettere la capacita delle generazioni future di soddisfare i
propri bisogni”.

Inoltre, nel 1991, la Word Conservation Union ha dato la seguente definizione di
sviluppo sostenibile: “..un miglioramento della qualita della vita, senza eccedere la
capacita di carico degli ecosistemi di supporto, dai quali essa dipende”.
L'Organizzazione internazionale non governativa (ICLEl) definisce lo sviluppo
sostenibile quello che fornisce elementi ecologici, sociali e opportunita economiche a
tutti gli abitanti di una comunita, senza creare una minaccia alla vitalita del sistema
naturale, urbano e sociale che da queste opportunita dipendono.

Una definizione di sviluppo sostenibile, oggi da molti condivisa, &€ quella contenuta nel
Rapporto Brundtland, elaborato nel 1987 dalla Commissione mondiale dell’lambiente
e sviluppo, che recita: “Lo sviluppo sostenibile, lungi dall'essere una definitiva
condizione di armonia, e piuttosto processo di cambiamento tale per cui lo
sfruttamento delle risorse, la direzione degli investimenti, l'orientamento dello



